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Tutejszy Urzad ogtasza drugi nabdr wnioskdw o przyznanie srodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego na finansowanie dziatan na rzecz

ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcéw w ramach przyznanej REZERWY Krajowego Funduszu Szkoleniowego.
TERMIN NABORU WNIOSKOW OD DNIA 01.09.2022 r. DO DNIA 14.09.2022 r. do godziny 12:00.
Whioski nalezy skfadaé:

1. elektronicznie poprzez platforme praca.gov.pl po opatrzeniu ich kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub profilem zaufanym;
2. w formie papierowej za posrednictwem poczty na adres tut. Urzedu;
3. osobiscie w Urzedzie poprzez pozostawienie wniosku w miejscu do tego wyznaczonym (pokéj nr 1).

Dodatkowe informacje na temat Krajowego Funduszu Szkoleniowego mozna uzyska¢ na stronie internetowej PUP Police http://police.
praca.gov.pl/ w zaktadce ,Dla pracodawcow i przedsiebiorcow" >> ,Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji pracownikéw i kandydatow do
pracy" >> ,Krajowy Fundusz Szkoleniowy" oraz w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Policach — tel. kontaktowy 91 312-32-12

Finansowanie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy obejmuje:

kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda,
egzaminy umozliwiajace uzyskanie dyploméw potwierdzajacych nabycie umiejetnosci, kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po ukoriczonym ksztatceniu,

ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow w zwigzku z podjetym ksztatceniem.
Zgodnie z priorytetami Rady Rynku Pracy w 2022 roku srodki REZERWY KFS bedg przeznaczone na:
1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego dla oséb po 45 roku zycia.

W ramach niniejszego priorytetu srodki KFS bedg mogty sfinansowac ksztatcenie
ustawiczne osob wytacznie w wieku powyzej 45 roku zycia (zaréwno pracodawcow jak i pracownikéw). Decyduje wiek osoby, ktéra

skorzysta z ksztatcenia ustawicznego, w momencie sktadania przez pracodawce wniosku.
2. wsparcie ksztatcenia ustawicznego 0s6b z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci.

Whnioskodawca sktadajacy wniosek o srodki w ramach powyzszego priorytetu powinien udowodni¢ posiadanie przez kandydata na
szkolenie orzeczenia o niepetnosprawnosci tj. przedstawi¢ orzeczenie o niepetnosprawnosci kandydata na szkolenie badz o$wiadczenie o

posiadaniu takiego oswiadczenia.
3. wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajacych cudzoziemcow.

W ramach tego priorytetu moga byc¢ finansowane szkolenia zaréwno dla cudzoziemcéw jak i polskich pracownikéw, ktérzy adresuja
specyficzne potrzeby, jakie majg pracownicy cudzoziemscy i pracodawcy ich zatrudniajacy. Prosze jednoczesnie pamietaé, ze szkolenia dla
cudzoziemcow mogg by¢ finansowane réwniez w ramach innych priorytetéw, o ile spetniajg oni kryteria w nich okreslone.
Wsrod specyficznych potrzeb pracownikéw cudzoziemskich wskaza¢ mozna w szczegdlnosci:
° doskonalenie znajomosci jezyka polskiego oraz innych niezbednych do pracy jezykdow, szczegdlnie w kontekscie stownictwa
specyficznego dla danego zawodu / branzy;
doskonalenie wiedzy z zakresu specyfiki polskich i unijnych regulacji dotyczacych wykonywania okreslonego zawodu;

utatwianie rozwijania i uznawania w Polsce kwalifikacji nabytych w innym kraju;
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rozwdj miekkich kompetencji, w tym komunikacyjnych, uwzgledniajgcych koniecznos$¢ dostosowania sie do kultury organizacyjnej

polskich przedsiebiorstw i innych podmiotéw, zatrudniajacych cudzoziemcow.

Nalezy pamietaé, ze powyzsza lista nie jest katalogiem zamknietym i kazdy pracodawca moze okresli¢ wtasna liste potrzeb.
Ze szkolen w ramach tego priorytetu moga korzysta¢ réowniez pracodawcy i pracownicy z polskim obywatelstwem o ile wykazg w
uzasadnieniu wniosku, ze szkolenie to utatwi czy tez umozliwi im prace z zatrudnionymi bgdz planowanymi do zatrudnienia w przysztosci

cudzoziemcami.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy pozwala na sfinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego, w kwotach:
°
w przypadku mikroprzedsigbiorstw — 100% kosztow ksztatcenia ustawicznego, nie wiecej jednak niz 300% przecietnego
wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika (szkolonego),
w przypadku pozostatych pracodawcéw — 80% kosztéw ksztatcenia ustawicznego, nie wiecej jednak niz 300% przecigetnego
wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika (szkolonego). Pozostate, 20% kosztéw ksztatcenia ustawicznego ponosi

pracodawca.
Pracodawca, ktéry ma siedzibe albo miejsce prowadzenia dziatalnosci na terenie powiatu polickiego, zainteresowany uzyskaniem srodkéw
na finansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy powinien ztozy¢ wniosek wraz z zatgcznikami w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Policach ul. T. KosSciuszki 5.
Whiosek wraz z zatgcznikami dostepny jest na stronie internetowej police.praca.gov.pl oraz w siedzibie tutejszego Urzedu w pokoju nr 1.
Przy rozpatrywaniu wnioskow brane beda pod uwage:
dziatania majace na celu podnoszenie kwalifikacji zawodowych koriczacych sie walidacjg zewnetrzng,

organizacja szkolen podnoszacych kwalifikacje lub kompetencje zawodowe niezbedne na stanowisku pracy,

zgodnosc¢ dofinansowanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS;

PO NPE

zgodno$¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku
pracy;

5. koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w poréwnaniu z kosztami podobnych ustug
dostepnych na rynku;

6. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkdw KFS certyfikatow jakosci oferowanych ustug

; ksztatcenia ustawicznego;

+ w przypadku kurséw posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu, na podstawie ktérego prowadzi on

pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

o

plany dotyczace dalszego zatrudnienia osob, ktére bedg objete ksztatceniem ustawicznym finansowanym ze srodkéw KFS;

Vo]

. mozliwos¢ sfinansowania ze srodkow KFS dziatan okreslonych we wniosku.

W przypadku niewystarczajacych srodkéw finansowych z KFS w pierwszej kolejnosci rozpatrywane beda wnioski sktadane przez
pracodawcow, ktdrzy jeszcze nie korzystali w biezgcym roku z ww. formy wsparcia. Urzad dopuszcza negocjacje z wnioskodawcami
dotyczace tresci wniosku, w celu ustalenia ceny ustugi ksztatcenia ustawicznego, liczby oséb objetych ksztatceniem ustawicznym,
realizatora ustugi, programu ksztatcenia ustawicznego lub zakresu egzaminu, z uwzglednieniem zasady zapewnienia najwyzszej jakosci

ustugi oraz zachowania racjonalnego wydatkowania srodkéw publicznych.

Whniosek pozostanie bez rozpatrzenia w przypadku niedotgczenia zatgcznikdéw wymaganych zgodnie z 5 ust.2 Rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r., w sprawie przyznawania srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U.z 2018r.,
poz. 117).

Zataczniki
ZALACZNIK NR 1 DO WNIOSKU O DOFINANSOWANIE KOSZTOW KSZTALCENIA USTAWICZNEGO
PRACOWNIKOW | PRACODAWCOW ZE SRODKOW KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO
(doc, 64 KB)
ZALACZNIK NR 1 DO WNIOSKU O DOFINANSOWANIE KOSZTOW KSZTALCENIA USTAWICZNEGO
PRACOWNIKOW | PRACODAWCOW ZE SRODKOW KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO
(PDF).pdf (pdf, 121 KB)
ZALACZNIK NR 3 OSWIADCZENIE O UZYSKANEJ POMOCY DE MINIMIS (docx, 15 KB)

https://police.praca.gov.pl/rynek-pracy/aktualnosci 2/3


/documents/110914/1259457/ZA%C5%81%C4%84CZNIK%20NR%201%20DO%20WNIOSKU%20O%20DOFINANSOWANIE%20KFS%20%28DOC%29.doc/0df087ba-bb91-4ea3-944c-ca85f01dc3ac?t=1662021440529
/documents/110914/1259457/ZA%C5%81%C4%84CZNIK%20NR%201%20DO%20WNIOSKU%20O%20DOFINANSOWANIE%20KFS%20%28DOC%29.doc/0df087ba-bb91-4ea3-944c-ca85f01dc3ac?t=1662021440529
/documents/110914/1259457/ZA%C5%81%C4%84CZNIK%20NR%201%20DO%20WNIOSKU%20O%20DOFINANSOWANIE%20KFS%20%28DOC%29.doc/0df087ba-bb91-4ea3-944c-ca85f01dc3ac?t=1662021440529
/documents/110914/1259457/ZA%C5%81%C4%84CZNIK%20NR%201%20DO%20WNIOSKU%20O%20DOFINASOWANIE%20KFS%20%28PDF%29.pdf/80e3dea6-2a16-4013-baef-4cfaf472c54b?t=1662021440425
/documents/110914/1259457/ZA%C5%81%C4%84CZNIK%20NR%201%20DO%20WNIOSKU%20O%20DOFINASOWANIE%20KFS%20%28PDF%29.pdf/80e3dea6-2a16-4013-baef-4cfaf472c54b?t=1662021440425
/documents/110914/1259457/ZA%C5%81%C4%84CZNIK%20NR%201%20DO%20WNIOSKU%20O%20DOFINASOWANIE%20KFS%20%28PDF%29.pdf/80e3dea6-2a16-4013-baef-4cfaf472c54b?t=1662021440425
/documents/110914/1259457/ZA%C5%81%C4%84CZNIK%20NR%202%20DO%20WNIOSKU%20O%20DOFINANSOWANIE%20%28DOC%29.doc/3765f04e-389b-4b62-a72e-1bb2a064afa2?t=1662021440316

17.05.2024  OGLOSZENIE O NABORZE WNIOSKOW O SFINANSOWANIE KSZTAtCENIA W RAMACH

ZAtACZNIK NR 3 OSWIADCZENIE O UZYSKANEJ POMOCY DE MINIMIS (PDF) (pdf, 19 KB)
Zatgcznik nr 2 Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis (pdf,
65 KB)
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