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Szanowni Panistwo,

21 czerwca br. weszta w zycie Ustawa z dnia 19 marca 2020 roku o dodatku solidarnosciowym
przyznawanym w celu przeciwdziatania negatywnym skutkom COVID-19 (Dz. U. poz.1068). Od tego dnia
poprzez PUE mozna ztozy¢ wniosek o dodatek solidarnosciowy.

Termin sktadania wnioskéw uptywa 31 sierpnia 2020 .

Whiosek mozna ztozy¢ wylgcznie elektronicznie przez portal Platforma Ustug Elektronicznych ZUS
(wniosek EDS).

Whniosek sktada sie tylko raz i na tej podstawie zostanie przyznany dodatek solidarnosciowy na kolejny
okres przystugiwania dodatku solidarnosciowego.

Whniosek musi by¢ podpisany kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym,
podpisem osobistym (e-dowdd) lub profilem PUE.

Dodatek solidarnosciowy w wysokosci 1400 zt przystuguje za okres nie dtuzszy niz od 1 czerwca do 31
sierpnia 2020 r., a wiec maksymalnie przez 3 miesigce.

Dodatek solidarnosciowy osoba uprawniona moze otrzymac najwczesniej za miesigc, w ktorym ztozyta
whiosek.

Dodatek solidarnosciowy przystuguje rdwniez bezrobotnym, juz zarejestrowanym w urzedzie pracy.
Osoba, ktéra w miesigcu ztozenia wniosku otrzymata zasitek dla bezrobotnych lub stypendium
wyptacane np. w okresie odbywania szkolenia lub stazu, otrzyma dodatek solidarnosciowy
pomniejszony o wysokos$¢ tego zasitku/stypendium.

Obowigzek powiadomienia powiatowego urzedu pracy o przyznanym dodatku solidarno$ciowym
spoczywa na uprawnionym. W takiej sytuacji urzad pracy (na okres pobierania dodatku) zawiesi prawo
do dotychczas wyptacanego zasitku/stypendium.

Dodatek solidarnosciowy pomniejszony o wysokos¢ zasitku/stypendium zostanie wyptacony tylko
w miesigcu zgtoszenia wniosku. Za kolejne miesigce dodatek solidarnosciowy zostanie wyptacony w
petnej wysokosci

Osoby, ktérym zostanie przyznany dodatek solidarnosciowy otrzymajg na PUE Informacje, a w
przypadku odmowy zostanie wydana Decyzja Odmowna. Podpis na decyzji bedzie maszynowy (tak jak
przy decyzjach waloryzacyjnych).

Informacja bedzie podstawg do korzystania z publicznej opieki zdrowotnej zaréwno przez uprawnionego
jak i cztondw jego rodziny oraz stanowi¢ moze informacje dla PUP o posiadanym uprawnieniu do
dodatku solidarnosciowym.

Dodatek solidarnosciowy mogg uzyskac osoby:
® z ktérymi po 15 marca 2020 r. pracodawca rozwigzat umowe o prace za wypowiedzeniem lub ich
umowa o prace na czas okre$lony, po tym terminie, wygasta;

® ktére w 2020 roku podlegaty ubezpieczeniom spotecznym z tytutu stosunku pracy przez tgczny
okres co najmniej 60 dni;
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® ktdre nie podlegajg ubezpieczeniom spotecznym, ubezpieczeniu spotecznemu rolnikéw lub
obowigzkowemu ubezpieczeniu zdrowotnemu z jakiegokolwiek tytutu (nie dotyczy oséb
zarejestrowanych w urzedzie pracy jako osoby bezrobotne lub pobierajgce stypendium oraz osdb
zgtoszonych do ubezpieczenia zdrowotnego jako cztonkowie rodziny);

® ktére posiadajg miejsce zamieszkania w Polsce oraz posiadajg obywatelstwo polskie, lub sg
cudzoziemcami w rozumieniu art. 2 pkt 2 lub 3 ustawy o dodatku solidarnosciowym
przyznawanym w celu przeciwdziatania negatywnym skutkom COVID-19.

Wymienione warunki muszg byé spetnione tacznie.

Link do informacji zawartych na stronie informacyjnej ZUS:
https://www.zus.pl/o-zus/aktualnosci/-/publisher/aktualnosc/1/dodatek-solidarnosciowy/2593418
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