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Szanowni Panstwo,

Powiatowy Urzad Pracy w Policach ogtasza dodatkowy nabér wnioskéw o przyznanie srodkdow
Krajowego Funduszu Szkoleniowego na finansowanie dziatan na rzecz ksztatcenia ustawicznego
pracownikéw i pracodawcéw. Informujemy, iz w zwigzku z rezygnacjg pracodawcdw z przyznanego
dofinansowania, wysoko$¢ pozostatych do wykorzystania sSrodkéw wynosi 43 000 ztotych.

Termin naboru wnioskow:
0d 07.06.2021 r. do 14.06.2021 r. do godziny 15:00.

Co nalezy zrobi¢, zeby otrzymac¢ finansowanie w ramach KFS?
Nalezy ztozy¢ wniosek:

® elektronicznie poprzez platforme praca.gov.pl po opatrzeniu ich kwalifikowanym podpisem
elektronicznym lub profilem zaufanym;

® w formie papierowej za posrednictwem poczty na adres: Powiatowy Urzad Pracy w Policach,
ul. T. Kosciuszki 5, 72-010 Police;

® osobiscie w Urzedzie poprzez pozostawienie wniosku w miejscu do tego wyznaczonym (skrzynka

podawcza umieszczona w siedzibie Urzedu).

Wzory wnioskdw o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego dostepne sg w dziale ,,Rynek

pracy", w zaktadce ,,dokumenty do pobrania" ( https://police.praca.gov.pl/dokumenty-dotyczace-
krajowego-fundusz-szkoleniowego ).

Dodatkowe informacje na temat Krajowego Funduszu Szkoleniowego mozna uzyskac na naszej stronie

internetowej w dziale ,,Dla pracodawcow i przedsiebiorcéw" ( https://police.praca.gov.pl/dla-

pracodawcow-i-przedsiebiorcow/podnoszenie-kompetencji-i-kwalifikacji-pracownikow-i-kandydatow-

do-pracy/krajowy-fundusz-szkoleniowy) oraz w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Policach.

W razie pytan prosimy o kontakt:

|Imie i nazwisko Stanowisko Nr telefonu Adres e-mail
Alicja Kwaterkiewicz Specjalista ds. rozwoju 91/31232 12 akV\_/at_erkleW|cz@pup.
zawodowego policki.pl

Na co mozna przeznaczy¢ finansowanie?
Finansowanie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy moze byé przeznaczone na:

kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodg,

® egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dyploméw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci, kwalifikacji

lub uprawnien zawodowych,

® badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po

ukonczonym ksztatceniu,
® ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkédw w zwigzku z podjetym ksztatceniem.

https://police.praca.gov.pl/en/rynek-pracy/aktualnosci

1/4


https://praca.gov.pl/
https://police.praca.gov.pl/dokumenty-dotyczace-krajowego-fundusz-szkoleniowego
https://police.praca.gov.pl/dokumenty-dotyczace-krajowego-fundusz-szkoleniowego
https://police.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/podnoszenie-kompetencji-i-kwalifikacji-pracownikow-i-kandydatow-do-pracy/krajowy-fundusz-szkoleniowy
https://police.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/podnoszenie-kompetencji-i-kwalifikacji-pracownikow-i-kandydatow-do-pracy/krajowy-fundusz-szkoleniowy
https://police.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/podnoszenie-kompetencji-i-kwalifikacji-pracownikow-i-kandydatow-do-pracy/krajowy-fundusz-szkoleniowy

19.05.2024 Ogtoszenie dodatkowego naboru wnioskdw o sfinansowanie ksztatcenia w ramach

Srodki KFS przeznaczone sg na sfinansowanie dziatai zwigzanych z ksztatceniem ustawicznym zgodnym
z ustalonymi przez Ministra wiasciwego ds. pracy priorytetami tj.:

Priorytet 1 - wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb zatrudnionych w firmach, ktére na skutek
obostrzen zapobiegajacych rozprzestrzenianiu si¢ choroby COVID-19, musialy ograniczy¢ swoja
dziatalnos¢.
Do wsparcia w ramach tego priorytetu majg prawo wszyscy pracodawcy, na ktdrych zostaty natozone
ograniczenia, nakazy i zakazy w zakresie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej ustanowione w zwigzku
z wystgpieniem stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, okreslone w przepisach wydanych
na podstawie przytoczonych nizej art. 46a i art. 46b pkt 1-6 i 8-12 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o
zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi (Dz. U. z 2020 r. poz. 1845i2112),
ktore przyjety brzmienie:
Art.46a.Wprzypadku wystgpienia stanu epidemii lub stanu zagrozenia epidemicznego o charakterze i w
rozmiarach przekraczajgcych mozliwosci dziatania wtasciwych organdw administracji rzgdowej i
organow jednostek samorzadu terytorialnego, Rada Ministréw moze okresli¢, w drodze rozporzadzenia,
na podstawie danych przekazanych przez ministra wtasciwego do spraw zdrowia, ministra wtasciwego
do spraw wewnetrznych, ministra wtasciwego do spraw administracji publicznej, Gtéwnego Inspektora
Sanitarnego oraz wojewodoéw:
1) zagrozony obszar wraz ze wskazaniem rodzaju strefy, na ktérym wystgpit stan epidemii

lub stan zagrozenia epidemicznego,
2) rodzaj stosowanych rozwigzan —w zakresie okreslonym w art.46b — majac na wzgledzie

zakres stosowanych rozwigzan oraz uwzgledniajgc biezgce mozliwosci budzetu panstwa

oraz budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego.

Art.46b. W rozporzadzeniu, o ktérym mowa w art.46a, mozna ustanowi¢:

1) ograniczenia, obowigzki i nakazy, o ktérych mowa w art.46 ust.4;

2) czasowe ograniczenie okreslonych zakreséw dziatalnosci przedsiebiorcow;

3) czasowg reglamentacje zaopatrzenia w okreslonego rodzaju artykuty;

4) obowigzek poddania sie badaniom lekarskim oraz stosowaniu innych srodkéw profilaktycznych i
zabiegOw przez osoby chore i podejrzane o zachorowanie;

5) obowigzek poddania sie kwarantannie;

6) miejsce kwarantanny;

7) (uchylony)

8) czasowe ograniczenie korzystania z lokali, terendw oraz obowigzek ich zabezpieczenia;

9) nakaz ewakuacji w ustalonym czasie z okreslonych miejsc, terenéw i obiektéw;

10) nakaz lub zakaz przebywania w okreslonych miejscach i obiektach oraz na okreslonych

obszarach;

11) zakaz opuszczania strefy zero przez osoby chore i podejrzane o zachorowanie;

12) nakaz okreslonego sposobu przemieszczania sie.

badz wynikajgce z obostrzen natozonych przez wtadze samorzgdowe.

Dofinansowane formy ksztatcenia ustawicznego majg wspomagaé wprowadzenie zmian

umozliwiajgcych utrzymanie sie na rynku czy pozwalajgcych unikng¢ zwolnien czy wrecz zatrudnic

nowych pracownikéw.

Warunkiem skorzystania ze srodkéw jest oSwiadczenie pracodawcy o koniecznosci nabycia nowych

umiejetnosci czy kwalifikacji w zwigzku z rozszerzeniem/przekwalifikowaniem obszaru dziatalnosci firmy

z powotaniem sie na odpowiedni przepis.

Priorytet 2 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw stuzb medycznych, pracownikéw stuzb
socjalnych, psychologéw, terapeutéw, pracownikéw domoéw pomocy spotecznej, zaktadéw opiekuriczo -
leczniczych, prywatnych doméw opieki oraz innych placéwek dla senioréw/os6b chorych
/niepetnosprawnych, ktére bezposrednio pracujg z osobami chorymi na COVID-19 lub osobami z grupy
ryzyka ciezkiego przebiegu tej choroby.

Srodki KFS w ramach tego priorytetu sg przeznaczone na wsparcie ksztatcenia oséb pracujacych z
chorymi na COVID-19 lub osobami nalezgcymi do grup ryzyka ciezkiego przebiegu tej choroby takich jak
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osoby przewlekle chore, w podesztym wieku, bezdomne, itp.
Warunkiem skorzystania ze srodkow jest oswiadczenie pracodawcy o koniecznosci obycia
whnioskowanego szkolenia lub nabycia okreslonych umiejetnosci.

Priorytet 3 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie

lub wojewédztwie zawodach deficytowych.

Powiatowy Urzad Pracy w Policach udziela wsparcia z KFS w ramach priorytetu nr 3 na ksztatcenie
ustawiczne w zawodach deficytowych zidentyfikowanych dla powiatu polickiego w oparciu o Barometr
zawodow 2021 dla powiatu polickiego i wojewddztwa zachodniopomorskiego, ktéry jest dostepny na
stronie

https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-plakatach

Priorytet 4 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia.

Wsparciem objete moga zostaé wytgcznie osoby powyzej 45 roku zycia. Decyduje wiek osoby w
momencie sktadania przez pracodawce wniosku o dofinansowanie. Tematy kurséw/szkolen nie sg
narzucane, niemniej jednak we wniosku nalezy uzasadnié potrzebe nabycia konkretnych umiejetnosci.

Priorytet 5 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego os6b powracajacych na rynek pracy po przerwie
zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem.

Priorytet adresowany jest do osdb (np. matka, ojciec, opiekun prawny), ktére w ciggu jednego roku
przed datg ztozenia wniosku o dofinansowanie podjety prace po przerwie spowodowanej
sprawowaniem opieki nad dzieckiem — nie jest istotne, czy byt to urlop macierzyniski, wychowawczy, czy
zwolnienie na opieke nad dzieckiem. Nie ma znaczenia dtugos$é przerwy w pracy jak rowniez to czy jest
to powrét do pracodawcy sprzed przerwy czy zatrudnienie u nowego pracodawcy.

Pracodawca powinien do wniosku dotgczyé oswiadczenie, ze potencjalny uczestnik szkolenia spetnia
warunki dostepu do priorytetu bez szczegétowych informacji moggcych zosta¢ uznane za dane wrazliwe
np. powody pozostawania bez pracy.

Priorytet 6 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych
technologii i narzedzi pracy, w tym takze technologii i narzedzi cyfrowych.

Powiatowy Urzad Pracy w Policach udziela wsparcia z KFS w ramach priorytetu nr 6 pracodawcom
wdrazajgcym nowe technologie i nowe narzedzia pracy, ktére sg rozwigzaniami innowacyjnymi dla
whnioskodawcy. Pracodawca musi udokumentowad, ze w ciggu jednego roku przed ztozeniem wniosku
badz w ciggu trzech miesiecy po jego ztozeniu zostaty/zostang zakupione nowe maszyny i narzedzia,
badZ bedg wdrozone nowe technologie i systemy, a pracownicy objeci ksztatceniem ustawicznym bedg
wykonywac¢ nowe zadania zwigzane z wprowadzonymi/planowanymi do wprowadzenia zmianami.
Wsparciem ksztatcenia ustawicznego w ramach priorytetu nr 6 mozna obja¢ jedynie osobe, ktéra w
ramach wykonywania swoich zadan zawodowych/na stanowisku pracy korzysta lub bedzie korzystata z
nowych technologii i narzedzi pracy.

Priorytet 7 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére nie posiadajq $wiadectwa

ukoriczenia szkoty lub $wiadectwa dojrzatosci.

Ze wsparcia w ramach tego projektu mogg skorzystac¢ osoby, ktdre nie majg ukoriczonej szkoty na
jakimkolwiek poziomie lub nie majg swiadectwa dojrzatosci.

Whnioskodawca musi wykazaé, ze pracownik kierowany na wnioskowang forme ksztatcenia ustawicznego
spetnia kryteria dostepu (np. oswiadczenie).

Priorytet 8 — wsparcie realizacji szkoler dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu badz oséb majacych
zamiar podjecia sie tego zajecia, opiekunéw praktyk zawodowych i opiekundéw stazu uczniowskiego oraz
szkolenl branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego.

W ramach tego priorytetu srodki KFS beda mogty sfinansowac obowigzkowe szkolenia branzowe
nauczycieli teoretycznych przedmiotéw zawodowych i nauczycieli praktycznej nauki zawodu
zatrudnionych w publicznych szkotach prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz w publicznych
placéwkach ksztatcenia ustawicznego i w publicznych centrach ksztatcenia zawodowego —

https://police.praca.gov.pl/en/rynek-pracy/aktualnosci 3/4


https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-plakatach

19.05.2024 Ogtoszenie dodatkowego naboru wnioskdw o sfinansowanie ksztatcenia w ramach

prowadzonych zaréwno przez jednostki samorzadu terytorialnego jak rowniez przez osoby fizyczne i
osoby prawne niebedace jednostkami samorzadu terytorialnego. Ponadto priorytet ten pozwala
rowniez na skorzystanie z dofinansowania do réznych form ksztatcenia ustawicznego osdb, ktérym
powierzono obowigzki instruktoréw praktycznej nauki zawodu lub deklarujgcych che¢ podjecia sie
takiego zajecia, opiekundéw praktyk zawodowych i opiekundw stazu uczniowskiego. Grupe te stanowia
pracodawcy lub pracownicy podmiotéw przyjmujgcych ucznidow na staz uczniowski bgdz osoby
prowadzgce indywidualne gospodarstwa rolne.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy pozwala na sfinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego, w kwotach:

® w przypadku mikroprzedsiebiorstw — 100% kosztéw ksztatcenia ustawicznego, nie wiecej jednak
niz 300% przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika (szkolonego),

® w przypadku pozostatych pracodawcéw — 80% kosztdw ksztatcenia ustawicznego, nie wiecej
jednak niz 300% przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika (szkolonego).
Pozostate, 20% kosztow ksztatcenia ustawicznego ponosi pracodawca.

Pracodawca, ktéry ma siedzibe albo miejsce prowadzenia dziatalnosci na terenie powiatu polickiego,
zainteresowany uzyskaniem srodkow na finansowanie kosztow ksztatcenia

ustawicznego pracownikéw i pracodawcy powinien ztozy¢ wniosek wraz z zatgcznikami w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Policach ul. T. Kosciuszki 5.

Whiosek wraz z zatgcznikami dostepny jest na naszej stronie internetowej police.praca.gov.pl oraz w
siedzibie tutejszego Urzedu kancelaria pokdj nr 4.

Przy rozpatrywaniu wnioskow brane beda pod uwage:

a. dziatania majace na celu podnoszenie kwalifikacji zawodowych konczacych sie walidacjg
zewnetrzng,

b. organizacja szkolen podnoszacych kwalifikacje lub kompetencje zawodowe niezbedne na
stanowisku pracy,

c. zgodnos¢ dofinansowanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkow KFS;

d. zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikow ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

e. koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w poréwnaniu
z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

f. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

g. w przypadku kurséw posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu, na
podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

h. plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktore bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

i. mozliwos$é sfinansowania ze srodkéw KFS dziatan okreslonych we wniosku.

W przypadku niewystarczajgcych srodkéw finansowych z KFS w pierwszej kolejnosci rozpatrywane bedg
whnioski sktadane przez pracodawcéw, ktdrzy nie korzystali jeszcze z ww. formy wsparcia. Urzad
dopuszcza negocjacje z wnioskodawcami dotyczgce tresci wniosku, w celu ustalenia ceny ustugi
ksztatcenia ustawicznego, liczby oséb objetych ksztatceniem ustawicznym, realizatora ustugi, programu
ksztatcenia ustawicznego lub zakresu egzaminu, z uwzglednieniem zasady zapewnienia najwyzszej
jakosci ustugi oraz zachowania racjonalnego wydatkowania srodkéw publicznych.

Serdecznie zapraszamy.
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