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Urzad Pracy obejmuje Pana/Panig formg aktywizacji zawodowej jakg jest staz, zgodnie z przepisami
zawartymi w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20.04.2004 r. (Dz. U. z 2021
r., poz. 1100 z pézn. zm.).

§2
Urzad Pracy zobowigzuje sie do:

1. Biezgcego monitorowania uczestnictwa bezrobotnego w stazu zorganizowanym u pracodawcy zwanego
dalej Organizatorem.

2. Wydania drukéw: skierowania do odbycia stazu, listy obecnosci oraz sprawozdania z odbytego stazu.

3. Wyptaty stypendium w wysokosci 120% zasitku dla bezrobotnych w terminie ustalonym przez Urzad
Pracy.

4. Opfacania sktadki na ubezpieczenie spoteczne.

5. Przerwania stazu na wniosek Organizatora lub z urzedu(po zasiegnieciu opinii Organizatora
i wystuchaniu bezrobotnego)w przypadku:

1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci podczas wigcej niz jednego dnia stazu;

2) naruszenia podstawowych obowigzkéw okreslonych w regulaminie pracy, w szczegdlnosci stawienia sie
do odbycia stazu w stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu, narkotykéw Ilub Srodkéw
psychotropowych lub spozywania w miejscu pracy alkoholu, narkotykéw lub srodkéw psychotropowych;

3) usprawiedliwionej nieobecnosci uniemozliwiajgcej zrealizowanie programu stazu.

6. Rozwigzania z Organizatorem zawartej umowy na wniosek bezrobotnego odbywajgcego staz lub
zurzedu w przypadku nierealizowania przez Organizatora programu stazu lub niedotrzymania
warunkéw jego odbywania (po wystuchaniu Organizatora i osoby odbywajgcej staz lub z urzedu).
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Skierowany (a) bezrobotny (a) zobowigzuje sie do:

1. Przestrzegania ustalonego przez Organizatora rozktadu czasu pracy.

2. Sumiennego i starannego wykonywania zadan obejmujgcych program stazu oraz stosowania sie
do polecen Organizatora i opiekuna, o ile nie sg one sprzeczne z prawem.

3. Przestrzegania przepiséw i zasad obowigzujgcych u Organizatora, w szczegdélnosci regulaminu pracy,
tajemnicy stuzbowej, zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw przeciwpozarowych.

4. Sporzgdzenia sprawozdania z przebiegu stazu zawierajgcego informacje o wykonywanych zadaniach
oraz uzyskanych kwalifikacjach lub umiejetnosciach zawodowych.

5. Po zakonczeniu stazu do dostarczenia do Urzedu Pracy opinii pracodawcy (w terminie 7 dni od jej
otrzymania), wraz ze sprawozdaniem.

6. W razie choroby do niezwtocznego dostarczenia do Urzedu Pracy zwolnienia lekarskiego na druku ZUS
ZLA.

7. Z chwilg podjecia zatrudnienia do dostarczenia do Urzedu Pracy kopii zawartej umowy (nie pozniej niz
7 dni od daty zatrudnienia).

Centrum
Aktywizacji
Zawodowej

Wersja dokumentu z dnia 18.11.2021 r.
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Przyjmuje do wiadomosci, ze:
1. Comiesieczng wyptate stypendium warunkuje przedtozenie listy obecnosci do Urzedu Pracy do 5 dnia
po zakonczeniu kazdego miesigca stazu.
2. Kazdemu stazy$cie na jego wniosek przystugujg 2 dni wolne za kazde 30 dni kalendarzowych
odbywania stazu. Za dni wolne przystuguje stypendium.

Informacje sporzgdzono w 2 jednakowo brzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

(Urzad Pracy) (Osoba przyjmujaca oswiadczenie)

Wyzej wymienione obowigzki regulujg przepisy:
1. Ustawy z dnia 20.04.2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2021 r., poz. 1100 z pézn. zm.).
2. Rozporzadzenia MPiPS z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie szczeg6towych warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych
(Dz. U. z 2009 r. Nr 142 poz. 1160).
3. Rozporzadzenia MPIPS z dnia 18 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegotowego trybu przyznawania zasitku dla bezrobotnych,
stypendiéw i dodatku aktywizacyjnego (Dz. U. z 2014 r. poz.1189).
4. Ustawy z dnia 26.06.1974 r. kodeks pracy (Dz. U. z 2020r. poz. 1320).



